
                             令和 2 年 11 月 4 日 

＜労務講座＞ 

「同一労働同一賃金(中小企業 2021 年 4月 1 日)総ざらい 
   ～非正規待遇訴訟(最高裁判決)を含めて～」 

  主催 鹿児島県経営者協会 

 

 今年４月から大企業で始まっている同一労働同一賃金関連法ですが、来年 4 月からは中小企

業も適用となります。賞与・退職金・休暇などについて、非正規社員と正規社員の待遇差の不

合理を争う判決が先月、相次いで最高裁で言い渡されています。最高裁が非正規社員の待遇に

関する一定の指針を示すという意味で、企業実務に与える影響もあるため注目されています。 

今回は、実務における「待遇差の説明義務」や「不合理な待遇差の解消」など、この最高裁

判決を踏まえて企業の対応について、解説していただきます。 

なお、感染防止対策をとった上で開催致しますが、ご来場の際は皆様マスクを着用いただき、

当日体調不良の際はご無理なさらないようお願い申し上げます。 

 

記 

 

1）日 時  令和２年 １２月 １日（火） １３時３０分 ～ １５時３０分 

2）場 所  宝山ホール ２階 第３会議室  〔 TEL 099-223-4221 〕 

3）内 容  ・最高裁判決の検証 

・正規労働者と非正規労働者の職務の違いや待遇の性質、 

目的について 

・非正規の人材に長く働いてもらうために待遇改善は重要    

な要素となる 

・コロナ下での企業が取り組むべき課題と対応 

 

4）講 師    社会保険労務士法人 ＨＲ Ｔｒｕｓｔ 

代表 特定社会保険労務士   江原 充志 氏 

5）定 員   ４０名 〔定員になり次第、締め切らせていただきます。〕 

  6）参加費   会 員 1,000 円（資料費）   会員外 7,000 円 

7）申 込   ・下記申込書に記入の上、ＦＡＸまたはメールにて事務局へお申込み下さい。 

       ・お申し込みの方へ連絡事項等をお送りいたします。 

・先着の方から受付登録されていきますので当日、直接会場へお越し下さい。 

・ 参加費は、当日会場受付にて申し受けます。 

以上 
                           （切り取らずそのままお送りください）      

鹿児島県経営者協会 (申込みは、FAX０９９-２２５-０４０２、keikyopc@po.minc.ne.jp)    

＜労務講座＞ 参加申込書 

 

     ※２名以上の参加も可能です。            会社名                   

＜参加者＞    役職名（所属部･課名）          氏  名 

        1)                                    

        2)                                    

 ご記入頂いたデータは参加者名簿以外への使用はせず、適切な個人情報管理を致します。 

＜申し込み先＞ 鹿児島県経営者協会  TEL 099-222-3489   FAX 099-225-0402 

 


