平成23年11月1日

会　員　各　位

鹿児島県経営者協会

労務雇用対策委員長　 岩元　純吉

「第2回労務雇用対策委員会」開催について（ご案内）
拝啓　晩秋の候、ますますご清祥のこととお慶び申しあげます。

さて、平成22年度における個別労働相談件数は24万件を超え、中でも「いじめ、嫌がらせ」は全体の14％で第２位、前年度に比べ10％増と増加してきております。パワーハラスメントは日本の労働問題から発生した言葉として「過労死」とともに世界的にも知られ、また、セクシャルハラスメントはその多くが自分の立場を利用した行為であり、根底にはパワーハラスメントがあると言われております。
そこで、今回は「職場のハラスメント研究所」の所長であり、また労働ジャーナリストとしてセクハラ・パワハラ問題に詳しい金子雅臣氏をお招きし、お話を伺うことといたしました。なお、今回は県主催の事業を受託して実施するものであることから、より多くの参加をいただきますようご案内申しあげます。（複数名の参加をお願いいたします）
詳細は別紙の通りです。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

敬具
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
鹿児島県経営者協会（ご回答は、Fax 099-225-0402　にて、お願いします。）　　（23-12-7）

第２回労務雇用対策委員会　出欠通知
＊　出席します（含･代理）　　　　　　　＊　欠席します

会社名　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名　　　　　　　　　　　　
　　氏名　　　　　　　　　　　　
氏名　　　　　　　　　　　　
	・質問事項(質問等ございましたら、事前にお伺いさせて下さい。)

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　



　　　(ネームカードを準備しますので、ご変更の場合は、事務局までご連絡下さい。)
鹿児島市名山町1-3-82　　　TEL　099-222-3489　　FAX　099-225-0402






